Informasjon fra Strategiutvalget

Sangerbradre

Utvalget, som bestar av

Agnar Kvalbein - leder

Ove-Jgrgen Moen

Sigurd Helgor

Ole Johnny Sukken

Age Kjeer

Roy Holt

Harald Stickler

Martin Viktorin

Bjorn Olaf Olsen

Jargen Berge Igni Moen (konsultativt medlem)

mgttes tirsdag 19.mai til sitt fgrste arbeidsmate.

Styret har gitt oss dette mandatet og kort frist:

Utvalget skal, med utgangspunkt i korets maélsetting, drefte Sangforeningens virksomhet og
foresla prioriteringer og tiltak som kan bidra til rekruttering av nye sangere og gi god
maloppnaelse i dra som kommer.

Styret har bedt Agnar Kvalbein om & veere leder. For gvrig konstituerer utvalget seg selv og velger
selv sin arbeidsform. Utvalget skal fremlegge sin forelopige rapport til styret innen 1.oktober
2026, og dette skal presenteres for et medlemsmagte onsdag 14.oktober.

P& matet gikk vi gjiennom en disposisjon med hovedpunkter:

1
2
3
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6
7
8
9.
1

Drgfting av Sangforeningens malsetting

Kunstnerisk ambisjonsniva

Definisjon av kjernerepertoar

Sanger og sjangere som foreningen bgr satse pa framover
Krav til sangere

Krav til kunstnerisk ledelse

Mgte med publikum

Sangforeningens sosiale profil og virksomhet

En forening — flere virksomheter

0. Konkrete tiltak i &ra som kommer

Viktige nye tanker som kom fram:

For & imgtekomme ulike sangeres behov og ressurser, vil vi utrede om Sangforeningen
kan ha grupper og virksomheter som arbeider p ulikt niva. Noen gver mer enn andre. Er
dette forenlig med gnsket om & bevare var enhet som mannskor?

Vivil ha nytte av et tettere samarbeid med andre / yngre kor og grupper. Felles gvelse og
opptreden med disse gir kontakt med et stgrre og nytt publikum.

Vi skal ha neste mgte onsdag 10.juni. Fram til matet forfatter Agnar en tekst basert pa de ti
punktene over. Da er det lettere & konsentrere diskusjonen om de vanskeligste
problemstillingene. Gruppa tar sommerferie fra 15.juni.

Med vennlig hilsen

Agnar

20.05.2026



